/O Fundacja Rozwoju
Zg Demokracji Lokalnej

im. Jerzego Regulskiego

SZKOLENIA ON-LINE

BVSCHZE SZKOLENIA:

¢ Przedstawienie procesu
budowania i usprawniania
funkcjonowania obstugi wspdlnej
w samorzadzie.

¢ Wskazanie kwalifikacji w zakresie
zasad organizowania wspodlnej
obstugi administracyjnej,
finansowej i organizacyjnej
gminnych, powiatowych,
wojewaoddzkich jednostek sektora
finansow publicznych, dla ktérych
organem zatozycielskim
i prowadzgcym jest jst.

e Poznanie zasad i mechanizméw
prowadzenia rachunkowosci,
sprawozdawczosci oraz zarzadzania
finansami przez samorzgdowe
centra ustug wspolnych.

e Wskazanie zagrozen zwigzanych
z funkcjonowaniem wspdlnej
obstugi w ramach CUW.

¢ Poznanie na konkretnych
przyktadach procedur zwigzanych z
kontrol3 i obiegiem dokumentac;ji
kadrowo-ptacowej w przypadku
wdrozenia wspdlnej obstugi,
instrukcji kontroli i obiegu
dokumentow finansowo-
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FUNKCJONOWANIE CENTROW

UStUG WSPOLNYCH
W PRAKTYCE
Prawidtowe funkcjonowanie Centrum Ustug

Wspolnych w jednostce pozwala na prowadzenie
racjonalnej wspolnej obstugi administracyjne;j,
finansowej i organizacyjnej gminnych,
powiatowych, wojewddzkich jednostek sektora
finanséw publicznych, obnizajac koszty
zarzadzania.

Podczas spotkania wskazemy, jak nalezy
prawidtowo zbudowaé obstuge wspdlng oswiaty
w jednostce samorzadowej oraz przedstawimy
zakres zadan, odpowiedzialnosci iwspotpracy
w ramach CUW-6w od strony praktyczne;.

PROGRAM:

1. Koncepcja obstugi finansowo-ksiegowej -
rozproszona, czy skonsolidowana? Zalety i wady
kazdego z modeli.

2. Rola i zadania samorzadowych CUW w zakresie
obstugi samorzadowych jednostek
organizacyjnych.

3. Od czego zaczag¢ budowe obstugi wspdlnej
W gminie, w powiecie?

4. Forma organizacyjno- prawna samorzadowego
Cuw:

e zasady ich tworzenia,

e uchwata o wspdlnej obstudze,

e statut,

e zakres regulaminu organizacyjnego.

5. Zakres porozumienia jednostki  obs jacej
i instytucji kultury oraz .innych jB\
zaliczanych do sektora finansow publicznych
w sprawie wspolnej obstugi.

6. Czy obstuga wspdlna zabiera, badz ogranicza
kompetencje kierownikéw jednostek?
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ksiegowych.

& sie z zasadami

ADRESACI:
przedstawiciele gmin i powiatow,
skarbnicy, dyrektorzy, kierownicy

i gtéwni ksiegowi, pracownicy CUW -
zarowno jednostek obstugi szkét
i placowek, jak i innych jednostek
organizacyjnych w samorzadach,
dyrektorzy i gtéwni ksiegowi
jednostek oswiatowych, radni.

PROWADZACY:
prawnik, ekspert w zakresie centréw
ustug wspdlnych, prawa
oswiatowego, zarzadzania edukacja,
konsolidacji obstugi zadan publicznych
realizowanych w samorzadach
lokalnych, w zakresie finansow
publicznych, w tym finansow
oswiatowych, autor wielu opracowan
i publikacji z obszaru funkcjonowania
oswiaty.

7. Kompetencje i odpowiedzialnos¢ kierownika
samorzgdowego CUW oraz kierownikéw
jednostek obstugiwanych przez centrum.

8. Zakres obowigzkéw, jaki moze
kierownik jednostki obstugujacej CUW.

9. Gtéwny ksiegowy w CUW. Kompetencje
i odpowiedzialnos¢ gtownego ksiegowego
jednostki obstugujacej (centrum) i jednostek
obstugiwanych.

10.Zmiany ustawy o finansach
w zakresie odpowiedzialnosci
jednostki i gtdwnego ksiegowego.

11.Jak pouktadac procesy obstugi wspdlnej?

12.Zasady powierzania obowigzkow w zakresie
rachunkowosci i  sprawozdawczosci do
Samorzgdowego Centrum Ustug Wspdlnych
wynikajgce z ustawy o rachunkowosci.

przejac

publicznych
kierownika

13.Zmiany ustawy o finansach publicznych
w zakresie odpowiedzialnosci kierownika
jednostki i gtdwnego ksiegowego.

14.Zasady gospodarki finansowej jednostek

obstugiwanych przez Samorzgdowe Centrum
Ustug Wspdlnych — zakres obowigzkdow, jaki
moze przejgé¢ kierownik jednostki obstugujgce;j
CUW.

15.0bieg i kontrola dokumentéw kadrowo-
ptacowych w przypadku wspdlnej obstugi.

16.0bieg i kontrola dokumentéw finansowo-
ksiegowych w przypadku wspdlnej obstugi.

17. Polityka inwentaryzacyjna w przypadku wspadlnej
obstugi — zakres, zadania, odpowiedzialnos¢.

18.Przetwarzanie i ochrona danych osobowych
w jednostce obstugujgcej CUW i jednostkach
obstugiwanych.

19. Przyktady dobrych rozwigzan. ’ S
20.Problemy i zagrozenia w realizacji 2z "

w oparciu o wspdlng obstuge.
21. Dyskusja.
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TERMIN SZKOLENIA:
26 pazdziernika 2020 r., godz. 10.00 — 14.00.

CENA:

275 zt netto. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT
w przypadku finansowania szkolenia ze S$rodkéw
publicznych. Cena zawiera: udziat w profesjonalnym
szkoleniu on-line, materiaty szkoleniowe przekazane
w wersji elektronicznej, certyfikat ukonczenia szkolenia,
mozliwos¢ konsultacji z trenerem.

ZGLOSZENIA:

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ mailem na
adres: biuro@frdl-lodz.pl lub poprzez formularz
zgtoszenia na www.frdl-lodz.pl do 21 pazdziernika
2020r.

UWAGA: LICZBA MIEJSC OGRANICZONA!

DANE DO KONTAKTU:
Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego
NIP: 522-000-18-95

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Szkoleniowe w todzi
ul. Jaracza 74 90-242 t6dz
tel. 42 307 32 38, fax: 42 288 12 86
e-mail: biuro@frdl-lodz.pl

Co to jest webinarium i jak bedziemy je realizowali?

Szkolenie to bedzie realizowane w formie on-line. Udziat pozwoli zapoznad sie z tematem prezentowanym na zywo przez
eksperta, zada¢ mu pytanie na czacie i porozmawiac z innymi uczestnikami.

Nasze szkolenia on-line wyrdznia to, ze prowadzone sg z najlepszymi trenerami i ekspertami, praktykami w temacie
szkolenia, ktorych znajg Panstwo ze szkolen stacjonarnych.

Beda Panstwo widzieli i styszeli trenera oraz wyswietlane przez niego materiaty, prezentacje, filmy instruktazowe,
dokumenty.

Zaréwno przed spotkaniem, jak i w jego trakcie mogg Panstwo zadawaé pytania poprzez czat. Trener odpowiada na te
pytania na biezgco lub w drugiej czesci szkolenia w sesji pytan i odpowiedzi.

Platforma, na ktdrej odbywa sie webinarium, jest dostepna bezposrednio przez przegladarke internetowa, np. Google
Chrome lub inng. Potrzebny jest komputer z dostepem do Internetu. Przydatne mogg by¢ réwniez stuchawki z mikrofonem,
jezeli chcieliby Paristwo zabieraé gtos a liczba uczestnikédw na to pozwala. Kamera w komputerze nie jest konieczna.

Po przestaniu karty zgtoszenia otrzymaja Panstwo na wskazany adres e-mail unikalny link do webinarium (W|rtualnej sali
szkoleniowej). Wystarczy klikngé w ten link w konkretnym terminie i godzinie w ktérej planowane jest jego rozpo
Korzystanie z naszych webinaridw jest bardzo proste. Jezeli po raz pierwszy korzystaja Panistwo z naszego wi
sugerujemy testowe potfaczenie we wskazanym przez nas terminie. .
Po spotkaniu otrzymaja Pafistwo mailem elektroniczne materiaty szkoleniowe a certyfikat ukoficzenia szkolenia zosta
przestany, w zaleznosci od Panistwa preferencji, poczta lub mailem. Pfatnos$¢ za szkolenie nastgpi na podstawie faktury
przestanej po szkoleniu mailem.
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Dokonanie zgtoszenia na szkolenie  jest
rdwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem
regulaminu szkolen Fundacji Rozwoju Demokracji
Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora
www.frdl-lodz.pl oraz zawartej w nim Polityce

prywatnosci i ochrony danych osobowych.

A ZGtOSZENIA UCZESTNIKA:

row Ustug Wspalnych w praktyce

26 pazdziernika 2020 r.

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
3. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAKOO NIEO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczyé wihasciwe)

Prosze o certyfikat w formie: Papierowej [

Elektronicznej L1 @ Mail........ccoeevevieierecieiceeeeeeeeeeeeeeee e
UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostac
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia (mail, fax lub formularz na www.frdl-lodz.pl). Brak pisemnej rezygnacji ze
szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem bedzie réwnoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za to szkolenie
niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem przed lub po szkoleniu (na przelewie prosimy podac
nazwe szkolenia).
NR RACHUNKU: Alior Bank: 78 2490 0005 0000 4600 9773 6707

Podpis osoby upowaznionej
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