Lubelskie Forum Samorzqgdowe

Szanowni Panstwo,
Cztonkowie i Czfonkinie Forum Sekretarzy Wojewddztwa Lubelskiego

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Regionalny Osrodek w Lublinie oraz
Zarzgd Forum Sekretarzy Wojewodztwa Lubelskiego
zaprasza na stacjonarng sesje szkoleniowo-konsultacyjna
w dniach 22-23 maja 2025r. do Hotelu IBIS Styles Lublin*

Zarzad Forum Sekretarzy Wojewodztwa Lubelskiego zwotuje na dzien 22 maja br.
Sprawozdawczo-Wyborcze Walne Zebranie
Cztonkow i Cztonkin Forum Sekretarzy Wojewddztwa Lubelskiego

Pierwszy termin Zebrania o godz. 9:30. Prosimy o rezerwacje terminu i punktualne przybycie.
Oficjalne zawiadomienie Zarzagdu oraz materiaty zostang przekazane odrebnym pismem.

Sesja szkoleniowo-konsultacyjna Lubelskiego i Podkarpackiego Forow Sekretarzy

Ramowy program sesji w dniu 22 maja br.

11:00-14:00 Al przysztoscia pracy urzednikow? Chat GPT w pracy Sekretarza.

Sztuczna inteligencja i nowoczesne technologie to nieodlegta przysztos¢ w pracy samorzqgdowej. Wszyscy
widzimy juz teraz duze pole do popisu dla sztucznej inteligencji w przypadku automatyzacji pewnych procesow.
Systematyzowanie niektorych plikow, spraw czy dokumentow to cos, co naprawde zajmuje czas, a co w
przysztosci mogfaby robic¢ sztuczna inteligencja w utamku sekundy. Podczas spotkania uczestnicy zostang
zapoznani z pojeciami podstawowymi i prawnymi uwarunkowaniami, w jakich funkcjonujg, w kontekscie
wykorzystywania réznych narzedzi Al.

Wspdlnie z ekspertami poszukamy odpowiedzi na pytania:

e W jaki sposéb Chat GPT moze utatwic¢ prace Sekretarza JST?

e Czy optymalizacja funkcjonowania urzedéw zmierza do powszechnego stosowania sztucznej inteligencji?

e Jak teraz, wykorzystujgc darmowe lub tanie w subskrypcji narzedzia Al, odcigzy¢ przepracowanych
pracownikéw administracji, a tym samym usprawnié obstuge i tryb realizacji zadan?

e Jak bezpiecznie i efektywnie wykorzystywaé systemy sztucznej inteligencji w codziennej pracy pracownika
samorzgdowego?

14:00-15:00 przerwa na obiad /Restauracja Ulice Miasta Hotelu IBIS Styles Lublin

15:00-17:00 Nowe obowigzki Sekretarzy w zakresie rownosci wynagrodzen w swietle
Dyrektywy UE 2023/970

Zadania Sekretarzy Urzedow w zwiqzku z obowigzkami wynikajgcymi z Dyrektywy w sprawie wzmocnienia
stosowania zasady rownosci wynagrodzen dla meiczyzn i kobiet za takg samqg prace lub prace o takiej samej
wartosci za posrednictwem mechanizmow przejrzystosci wynagrodzern oraz mechanizméw egzekwowania -
informacje wstepne w zwigzku z tym, Ze Polska dopiero przygotowuje sie do wdrozenia Dyrektywy.

Podczas szkolenia online przyblizone zostang Panstwu zafozenia dyrektywy w sprawie wzmocnienia
stosowania zasady rownosci wynagrodzen dla meZczyzn i kobiet za takq samq prace lub prace o takiej samej
wartosci za posrednictwem mechanizmow przejrzystosci wynagrodzen oraz mechanizmow egzekwowania.
Szkolenie oparte zostato na tresci Dyrektywy, a to z uwagi na to, ze Polska dopiero przygotowuje sie do
wdrozenia Dyrektywy.
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Program ,,Nowe obowigzki Sekretarzy w zakresie rownosci wynagrodzen w swietle Dyrektywy UE 2023/970”

e Jakie sg cele, zakres i podstawowe pojecia dyrektywy o rdwnosci wynagrodzen?

e Jakie obowigzki naktada dyrektywa na pracodawcow?

e Jak zapewni¢ réwnos¢ kryteridw wynagradzania?

e Jakie jest prawo pracownikéw do informacji o wynagrodzeniach?

e Kiedy i jak nalezy raportowac réznice w wynagrodzeniach?

e Jakie Srodki ochrony przed dyskryminacjg ptacowg przewiduje dyrektywa?

e Jakie sg praktyczne aspekty wdrazania dyrektywy?

e Jak przeprowadzi¢ audyt ptacowy?

e Jak skutecznie komunikowa¢ sie z pracownikami i zwigzkami zawodowymi?

e Zadania Sekretarza Urzedu w zwigzku z koniecznoscig przygotowania Urzedu do stosowania Dyrektywy.

Ekspertka spotkania bedzie Magdalena Olech - prawniczka, ktéra specjalizuje sie w problematyce
zatrudniania, zbiorowym prawie pracy oraz pragmatykach urzedniczych. Przez 17 lat byta pracownikiem
Panstwowej Inspekcji Pracy. W trakcie pracy przygotowata ponad 600 opinii prawnych. Prowadzi
szkolenia, warsztaty i konferencje, w tym m.in. w ramach Kongresu Sekretarzy, Kongresu Skarbnikéw,
Foréw Sekretarzy i Pracownikéw Kadr, dziatajgcych przy FRDL im. Jerzego Regulskiego.
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Szanowni Panstwo,

uwzgledniajac realizacje dwudniowego wyjazdowego spotkania naszego Forum w lutym br.,, w tym miejscu
pragne poinformowag, ze udziat w spotkaniu w dniu 22 maja br. jest obligatoryjny.

Koszt udziatu w ramach optaty za Il kwartat br. - 300 zt./osoba.

Wspdlnie z Podkarpackim Forum Sekretarzy dla oséb zainteresowanych proponujemy udziat takie
w uroczystej kolacji z mozliwoscig noclegu w Hotelu IBIS Styles Lublin oraz udziat w drugim dniu sesji 23
maja br. w godzinach 9:30-13:00 (obiad od 13:00 do 14:00), tematem ktérego ponownie bedzie

Zarzadzanie stresem i przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu

Ekspertka spotkania bedzie Jagoda Wasowska - Trener | stopnia Polskiego Towarzystwa Psychologicznego,
certyfikowany Coach Multi Level Coaching, konsultant, magister edukacji. Od lat szkoli z czestotliwoscia ponad
600 godzin rocznie. Od 2014 r. w jej szkoleniach wzieto udziat ponad 6000 oséb. Ma bogate doswiadczenie w
prowadzeniu szkolen dla administracji publicznej, prowadzi réwniez szkolenia biznesowe. Na state
wspotpracuje z UAM w Poznaniu. Przez kilka lat prowadzita szkolenia , Efektywne przetwarzanie informacji”
dla studentéw Szkoty Gtéwnej Handlowej, Politechniki Warszawskiej. Od 2008 r. jest certyfikowanym coachem
(certyfikat MLC), prowadzi indywidualne treningi z menedzerami wyzszego szczebla i wtascicielami firm.
Oprdcz business coachingu i manager coachingu prowadzi réowniez life coaching.

Czesc¢ |. SYNDROM WYPALENIA ZAWODOWEGO.

Cel: Uswiadomienie uczestnikom czym jest wypalenie zawodowe, jakie sg jego przyczyny i objawy:

CZESC 1. STRES — JEDEN Z CZYNNIKOW WYPALENIA ZAWODOWEGO.

Uswiadomienie uczestnikom wewnetrznych i zewnetrznych czynnikéw stresowych, przypomnienie doswiadczen
w zakresie odczuwania stresu i jego wptywu na funkcjonowanie ciata i moézgu.

CZESC 11l. UWARUNKOWANIA OSOBNICZE WPLYWAJACE NA WYPALENIE ZAWODOWE (AUTODIAGNOZA).

Cel: Pogtebienie samoswiadomosci uczestnika na temat wtasnych sposobéw reagowania na sytuacje trudne i
radzenia sobie z nimi; uSwiadomienie uczestnikom, co buduje ich wewnetrzng site.

CZESC IV. TECHNIKI REDUKCJI STRESU, TRENING KONTROLI EMOCII.

Cel: Pogtebienie samoswiadomosci uczestnika na temat stylu zycia i jego wptywu na przeciwdziatanie wypaleniu
zawodowemu, wyposazenie uczestnika w praktyczne techniki obnizajgce poziom stresu, wprowadzenie do
budowania ,,antystresowej osobowosci” na co dzien.

Natalia Gmurkowska, Koordynator Forow Samorzgdowych Wojewddztwa Lubelskiego
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KARTA ZGtOSZENIA NA SESIE LUBELSKIEGO FORUM SEKRETARZY
Potwierdzam udziat w Forum w dniach 22 maja |:| oraz 23 maja |:|

w Zebraniu Sprawozdawczo-Wyborczym Forum Sekretarzy Wojewddztwa Lubelskiego 22 maja br. I:I

Godziny spotkania: 22 maja w godz. 9:30-17:00, kawa powitalna i rejestracja od 9:00

Dla zainteresowanych rozszerzonym programem udziatu po godz. 17:00 czas wolny/spacer po Starym
Miescie, udziat w integracyjnej kolacji od 19:30 i ew. noclegiem — opcje udziatu wn w tabeli

Godziny spotkania: 23 maja od 9:30 do 14:00

Koszt udziatu w sesji Forum w dniu 22 maja (bez udziatu w integracyjnej kolacji i noclegu)
dla oséb zrzeszonych w Lubelskim Forum Sekretarzy — 300 zi.

Dieta (prosze o zaznaczenie wvboru):|:| tradycyjna |:| wegetarianska I:l inna (prosze wskazac)

Imie i nazwisko uczestnika: Funkcja:
Nazwa reprezentowanej jednostki samorzgdowe;j: Telefon kontaktowy praz adres mailowy:
Ceny dla os6b zrzeszonych Zakres uczestnictwa w rozszerzonej formule dwudniowej sesji
w Lubelskim Forum Lubelskiego i Podkarpackiego Foréw Sekretarzy
Sekretarzy
koszt uczestnictwa w__dniach 22-23 maja zudziatem w integracyjnej kolacji,
O 1150zt . .
z noclegiem w pokoju dwuosobowym
koszt uczestnictwa w_dniu 22 maja z udziatem w integracyjnej kolacji z noclegiem w
O 850zt .
pokoju dwuosobowym
O 9502 koszt uczestnictwa w_dniach 22-23 maja z udziatem w integracyjnej kolacji bez
noclegu
O 600zt koszt uczestnictwa w dniu 22 maja z udziatem w integracyjnej kolacji bez noclegu
O 150 zt doptata do pokoju 1 osobowego

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze uczestnictwo w szkoleniu jest/nie jest finansowane co najmniej w 70% w catosci ze $Srodkéw publicznych.

(pieczatka i podpis osoby upowaznionej )

NA ZGLOSZENIA CZEKAMY DO 16.05.2025r.

UWAGA ! W przypadku zgtoszenia i nie odwotania udziatu uczestnika w spotkaniu bez wczesniejszej pisemnej rezygnacji (najpdzniej
na 5 dni roboczych przed spotkaniem) obcigzymy zgtaszajgcg instytucje min 70% kwoty odptatnosci za spotkanie.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych, dalej: RODO) (Dz. Urz. UE L119/1) wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w tym formularzu dla potrzeb sprawozdawczych Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej Regionalny
Osrodek w Lublinie oraz wyrazam zgode, aby Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej wprowadzita dane na temat mojej instytucji do
swojej bazy danych celem poszukiwania partneréw oraz informowania mnie o realizowanych dziataniach.
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