Lubelskie Forum Samorzgdowe

Szanowni Panstwo,

dyrektorzy publicznych i niepublicznych ztobkow, osoby kierujgce klubami dzieciecymi, pracownicy
urzedow gmin i CUWOw nadzorujgcych sprawy opieki nad dziecmi do lat 3 w samorzgdach oraz inni
pracownicy odpowiedzialni za w/w obszar

Zapraszamy na sesje konsultacyjno-szkoleniowa Forum Ztobkéw i Klubéw Dzieciecych,
ktora odbedzie sie 14 marca br. w godz. 10:00-13:30 w formule HYBRYDOWE)J
Wdrazanie zasad bezpiecznej rekrutacji personelu oraz Standardéw Ochrony
Matoletnich przez publiczne i niepubliczne ztobki, kluby dzieciece i dziennych

opiekundéw. Procedury, zadania oraz zakres odpowiedzialnosci dyrektora jednostki.

Miejsce szkolenia online: Platforma ZOOM, osobom zgtoszonym przeslemy link
Miejsce szkolenia stacjonarnego: Biuro FRDL RO w Lublinie, ul. 1 Maja 13/4, 20-010 Lublin

Ekspertem prowadzacym bedzie Tadeusz Konarski: doswiadczony wyktadowca, prawnik, wspotpracownik
kancelarii adwokackiej we Wroctawiu, ekspert z zakresu szeroko rozumianego zarzgdzania edukacjg, w tym
ustroju oswiaty, prawa pracy w oswiacie i finansow oswiatowych. Trener realizujgcy szkolenia dla
samorzgddw lokalnych, dla instytucji opieki nad dzie¢mi do lat 3, dyrektoréw jednostek systemu oswiaty a
takze dla firm i instytucji szkoleniowych. Ekspert i autor materiatdw w projektach z obszaru opieki
ztobkowej, w projekcie Doskonalenie Strategii Zarzadzania Oswiatg na poziome regionalnym i lokalnym —
etap |l, absolwent Training Reform Education of Management.. Autor wielu opracowan i publikacji, m. in.
Centra Ustug Wspdlnych w samorzadach. Konsultant i doradca korporacji samorzagdowej — zwigzku gmin,
wyktadowca uczelni wyzszej. Redaktor opinii prawnych publikowanych w systemie INFOR. Prowadzi ustugi
konsultingowe, szkolenia, wdrozenia i audyty a takze dziatalnos¢ ekspercka, w ramach ktérej doradza
zardowno organom jednostek samorzadu lokalnego, urzednikom samorzgdowym, dyrektorom i witascicielom
2tobkéw, klubéw dzieciecych, jednostek oswiaty jak i innym pracownikom tego sektora.

Wszystkie instytucje i organizacje pozarzqgdowe, prowadzgce dziatalnos¢ oswiatowq opiekuriczg,
wychowawczgq, resocjalizacyjng, religijng, artystyczng, medycznq, rekreacyjng, sportowq lub zwigzang
z rozwijaniem zainteresowan przez dzieci, majqg obowigzek wprowadzenia standardéow ochrony
matoletnich zgodnie z ustawq z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekuriczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2023 r., poz.1606) w terminie do dnia 15 lutego 2024 r. Za niewdrozenie
standardéw ochrony matoletnich ustawa przewiduje sankcje. Brak wprowadzonej Polityki ochrony dzieci
przed krzywdzeniem moze skutkowac np. odmowgq przyznania srodkéw pienieinych, w tym z budzietu
Gminy na realizacje zadan publicznych, ktorych odbiorcq sq dzieci.

E-ZGLOSZENIA / ONLINE: https://frdl.lublin.pl/tematy/pomoc-spoleczna-zdrowie/wdrazanie-zasad-
bezpiecznej-rekrutacji-personelu-oraz-standardow-ochrony-maloletnich-przez-publiczne-i-niepubliczne /74955
E-ZGLOSZENIA / STACJONARNE: https://frdl.lublin.pl/tematy/pomoc-spoleczna-zdrowie/wdrazanie-zasad-
bezpiecznej-rekrutacji-personelu-oraz-standardow-ochrony-maloletnich-przez-zlobki-i-kluby-dzieciece /74719

PROGRAM SZKOLENIA:
1. Wprowadzenie - uwarunkowania prawne, przestanki wprowadzenia zmian, definicje.
2. Matoletni, nieletni, mtodociany — kto to taki?
3. Nowe i trudne obowigzki pracodawcy w zakresie bezpiecznej rekrutacji personelu ztobka,
klubu dzieciecego, dziennego opiekuna.
4. Jak zorganizowac proces bezpiecznej rekrutacji personelu - propozycje rozwigzan.
5. Czym sg Standardy Ochrony Matoletnich?
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6. Podmioty, na ktorych spoczywa obowigzek wprowadzenia Standardéw Ochrony Matoletnich
oraz tryb ich wdrozenia.

7. Terminy obowigzywania rozszerzonych zasad bezpiecznej rekrutacji personelu oraz ostateczny
termin na wdrozenie standardéw ochrony matoletnich.

8. Trzy obszary prawne podejmowania interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka: 1)
zagrozenie dobra dziecka - interwencja cywilna, 2) podejrzenie popetnienia przestepstwa wobec
dziecka- interwencja karna, 3) przemoc domowa — interwencja w oparciu o ,Niebieskie Karty”.

9. Zakres merytoryczny standardow:

e zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy matoletnim a personelem placowki lub
organizatora, a w szczegolnosci zachowania niedozwolone wobec matoletnich;

e zasady i procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego;

e procedury i osoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa na szkode matoletniego, zawiadamianie sqgdu opiekuriczego oraz w przypadku
instytucji, ktére posiadajq takie uprawnienia, osoby odpowiedzialne za wszczynanie
procedury ,,Niebieskie Karty”;

e zasady przeglqdu i aktualizacji standardow;

e zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu placowki lub
organizatora do stosowania standardow, zasady przygotowania tego personelu do ich
stosowania oraz sposéb dokumentowania tej czynnosci;

e zasady i sposdb udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym oraz
matoletnim standarddw do zaznajomienia sie z nimi i ich stosowania;

e osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach zagrazajgcych matoletniemu
i udzielenie mu wsparcia;

e sposob dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgtoszonych incydentéw
lub zdarzen zagrazajgcych dobru matoletniego.

10. Kiedy i jak opracowac standardy?

11. Dotychczasowe polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem a Standardy Ochrony Matoletnich —
czy to to samo?

12. Tworzenie dokumentacji oraz przeglad juz istniejgcych dokumentéw z uwzglednieniem
charakteru i rodzaju placowki, sytuacji dzieci niepetnosprawnych oraz dzieci ze specjalnymi
potrzebami.

13. Oméwienie przyktadowych (wzoréw) dokumentéw:

e zarzqdzenia dyrektora,

e standardy i procedury,

e dokumenty interwencyjne,

e monitoring standardow.

14. Wersja zupetna a wersja skrocona standardow.

15. Wyznaczenie oséb do podejmowania okreslonych dziatan.

16. Informowanie pracownikéw, rodzicdw o standardach oraz ich upowszechnianie.

17. Realizacja ustalonych w standardach dziatan.

18. Monitoring i ocena podejmowanych dziatan - niezbedna dokumentacja.

19. Dyskusja.

Zapraszamy do udziatu w najblizszej sesji konsultacyjno-szkoleniowej
w ramach Forum Ztobkéw i Klubéw Dzieciecych Wojewédztwa Lubelskiego!

Barbara Wilkotazka, Koordynator FZIKD, email: barbara.wilkolazka@frdl.org.pl, tel. +48666663731
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KARTA ZGtOSZENIA NA SZKOLENIE HYBRYDOWE:

Wdrazanie zasad bezpiecznej rekrutacji personelu oraz Standardéw Ochrony Matoletnich ...

Niniejszym potwierdzam udziat w sesji konsultacyjno-szkoleniowej 14 MARCA 2024r.
Godziny sesji: 10:00-13:30 PROSIMY O ZAZNACZENIE FORMULY UDZIALU

Koszt udziatu w formule ONLINE/ platforma ZOOM: 349 zt* ]

Koszt udziatu w spotkaniu stacjonarnym Biuro FRDL Lublin (ul. 1 Maja 13/, Lublin) - 449 zt* -|
Przy zgtoszeniu do 8 marca — 399 zi.

*. Os$wiadczam, ze uczestnictwo w szkoleniu jest/nie jest finansowane co najmniej w 70% w catosci ze
srodkéw publicznych: TAK / NIE
W przypadku odpowiedzi NIE/ braku spetnienia ww. warunku zostanie doliczony VAT.

Cena zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu, mozliwo$¢ konsultacji z trenerem, e-materiaty szkoleniowe /w wersji
edytowalnej - do wykorzystania w placdwce, podczas spotkania stacjonarnego zapewniamy przerwy kawowe /lunch.

DANE OSOBY ZGtASZANEJ

IMIE | NAZWISKO/
STANOWISKO

ADRES URZEDU/JEDNOSTKI

Nabywca:

DANE DO FAKTURY
URZEDU/JEDNOSTKI Odbiorca:

NUMER TELEFONU

(prosze o wpisanie adresu e-mail bezposrednio do uczestnika, w celu utatwienia kontaktu)

OSWIADCZENIA

(pieczatka i podpis osoby upowaznionej )

ZGLOSZENIA na spotkanie STACJONARNE - do 12 marca 2024r.
ZGLOSZENIA na spotkanie ONLINE — do 13 marca 2024r.
tel. +48 666 663 731, e-mail: forumsamorzadowe@frdl.lublin.pl

E-ZGLOSZENIA / ONLINE: https://frdl.lublin.pl/tematy/pomoc-spoleczna-zdrowie/wdrazanie-zasad-
bezpiecznej-rekrutacji-personelu-oraz-standardow-ochrony-maloletnich-przez-publiczne-i-niepubliczne /74955
E-ZGLOSZENIA / STACJONARNE: https://frdl.lublin.pl/tematy/pomoc-spoleczna-zdrowie/wdrazanie-zasad-
bezpiecznej-rekrutacji-personelu-oraz-standardow-ochrony-maloletnich-przez-zlobki-i-kluby-dzieciece/74719

UWAGA !l W przypadku zgtoszenia i nie odwotania udziatu uczestnika w spotkaniu bez wczesniejszej pisemnej rezygnacji (najpdzniej na 2 dni roboczych
przed spotkaniem) obcigzymy zgtaszajaca instytucje 100% kwoty odptatnosci za spotkanie.

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych, dalej: RODO) (Dz. Urz. UE L119/1) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w tym
formularzu dla potrzeb sprawozdawczych Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej Regionalny Osrodek w Lublinie oraz wyrazam zgode, aby Fundacja Rozwoju
Demokracji Lokalnej wprowadzita dane na temat mojej instytucji do swojej bazy danych celem poszukiwania partneréw oraz informowania mnie o
realizowanych dziataniach.
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