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Demokracji Lokalnej 15 marca 2021 r

im. Jerzego Regulskiego

Raport o stanie dostepnosci osobom ze szczegdélnymi
potrzebami
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WAZNE INFORMACIJE O SZKOLENIU:

Ustawa z 19 lipca 2019r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami wprowadzita obowigzek sporzadzenia
raportu o stanie dostepnosci, do ktérych zobowigzane sg wszystkie podmioty publiczne tj. organy wtadzy publicznej zobligowane
do wyznaczenia koordynatora oraz jednostki organizacyjne samorzadu terytorialnego. Raporty muszg zostac sporzadzone do 31
marca 2021 r. Odpowiadajgc na potrzebe wsparcia w przygotowaniu raportu proponujemy Panstwu udziat w szkoleniu, ktdrego
celem jest oméwienie najwazniejszych zagadnierh pomocnych w jego przygotowaniu.

- "

CELE | KORZYSCI:

e Oméodwienie charakterystyki podmiotéw zobligowanych do sporzadzenia raportu — kto musi ztozy¢ raport i w jaki sposdb.

e Omodwienie zakresu minimalnych wymagan dostepnosci architektonicznej, cyfrowej i informacyjno-komunikacyjnej jako
niezbednych do przedstawienia w raporcie.

e Omodwienie kwestii przedstawienia dostepu alternatywnego i jego uzasadnienia.

¢ Omodwienie zaleznosci pomiedzy przygotowaniem analizy dostepnosci i planu zapewnienia dostepnosci a raportem o stanie
dostepnosci.

e Uzyskanie praktycznych wskazowek pomocnych do wypetnienia raportu.

¢  Mozliwos$¢ wymiany doswiadczen z innymi uczestnikami szkolenia oraz pozyskanie wiedzy bezposrednio od ekspertki.

PROGRAM:

1. Raport o stanie dostepnosci — podstawy prawne.

2. Kto jest zobligowany do ztozenia raportu?

3. Sposoby sktadania raportéw — PS GUS, raporty zbiorcze, oméwienie formularza raportu.

4. Zakres raportu — minimalne wymagania dostepnosci zgodne z art. 6 ustawy o zapewnianiu dostepnosci — opisywanie
dostepnosci architektonicznej, cyfrowej, informacyjno-komunikacyjnej. Opisywanie stosowanych rozwigzan.

5. Dostep alternatywny a raportowanie — przyktady zastosowan dostepu alternatywnego, przyktady uzasadnien dostepu
alternatywnego.

6. Plan zapewnienia dostepnosci a raport o stanie zapewnienia dostepnosci — réznice. Omoéwienie przyktadowych planéw
zapewnienia dostepnosci. Narzedzia do przygotowania planu.

7. Praktyczne wskazéwki.

ADRESACI:

Kadra kierownicza administracji publicznej, w szczegdlnosci jednostek samorzadu terytorialnego i ich jednostek podlegtych,
sekretarze, Koordynatorzy ds. dostepnosci, pracownicy odpowiedzialni za wdrozenie i realizacje przepiséw dotyczacych
zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, audytorzy wewnetrzni, osoby, ktére beda odpowiadac za
stworzenie raportu o dostepnosci w instytucji.

PROWADZACA:

Specjalistka ds. dostepnosci ustug dla oséb z niepetnosprawnoscia, trenerka. Prowadzi szkolenia dla pracownikéw administracji
publicznej w zakresie wdrazania zasad dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnoscig w ustugach publicznych, doradza w zakresie
prawidtowego realizowania dostepnych ustug dla oséb z réznymi rodzajami niepetnosprawnosciami. Prowadzi rowniez szkolenia
z zakresu projektowania dostepnej przestrzeni, wdrazania rozwigzan wspierajgcych dostepnos$¢ informacyjno-komunikacyjna,
cyfrowg oraz z procesu obstugi klientdw z niepetnosprawnoscia. Wspiera réwniez pracodawcéw w zakresie dostosowania miejsc
pracy dla 0séb z niepetnosprawnoscig, konsultantka Centralnego Instytutu Ochrony Pracy. Wspétpracuje z urzedami publicznymi
w catej Polsce. Wyrdzniona jako jedna ze 100 najbardziej wptywowych oséb z niepetnosprawnoscig w Polsce. Absolwentka
Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej w Warszawie.
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im. Jerzego Regulskiego

Raport o stanie dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

B

15 marca 2021 r. Szkolenie w godzinach 10:00-14:00

@ Cena: 315 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze $Srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia,
mozliwos¢ konsultacji z trenerem.

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Mazowsze
DANE DO ul. Zurawia 43, 00-680 Warszawa
KONTAKTU: tel. 698 343 042, fax: (42) 288 12 86

szkolenia@frdl.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAKO NIEO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe)

Prosze o certyfikat w formie: Papierowej [
Elektronicznej [I @ Mail.....cccveveeeecevirirecesee et e

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.mazowsze.pl oraz zawartej w nim Polityce
prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na

www.frdl.mazowsze.pl lub mailem na adres szkolenia@frdl.org.pl do 10 marca 2021 r.
UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostac
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed
terminem jest rownoznaczny z obcigzeniem Paristwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos$¢ nalezy
uregulowac przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej




