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K Demokracji Lokalnej 23 marca 2021 r

im. Jerzego Regulskiego

Pracownicza kasa zapomogowo — pozyczkowa w 2021 roku

WAZNE INFORMACIJE O SZKOLENIU:

Kompleksowe przedstawienie zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem i rozliczaniem PKZP bedzie
tematem spotkania, na ktére zapraszamy osoby odpowiedzialne za prawidtowe realizowanie pracowniczej
kasy zapomogowo — pozyczkowe] w zaktadach pracy. Na spotkaniu odpowiemy na stale nurtujgce pytania
czy prowadzona w 2021 roku PKZP jest zorganizowana zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, jakie sg prawa
i obowigzki organdw (zarzad, rada) PKZP oraz pracodawcy wzgledem PKZP i w jaki sposéb nalezycie
zabezpieczy¢ przetwarzane dane osobowe? Omodwione zostang podstawowe dokumenty wytwarzane
w ramach dziatania PKZP w tym: statut, umowa pozyczki, wzory wnioskéw, deklaracje, sprawozdania,
regulamin i odpowiednie o$wiadczenia. Prowadzaca odpowie na pytania zwigzane z prawidtowym
przetwarzaniem i ochrong danych osobowych pracownikéw w ramach dziatania PKZP: jakie dane osobowe
i finansowe sg niezbedne do przetwarzania, kto musi mie¢ do nich dostep, jak je zabezpieczy¢ oraz jak PKZP
powinno realizowac¢ wszystkie obowigzki natozone przez RODO.

| S
CELE | KORZYSCI:

. Kompleksowe przedstawienie zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem i rozliczaniem PKZP;
. Omowienie aktualnych przepiséw prawnych;
. Poznanie nowych regulacji zmian w zakresie PZKP;

. Uzyskanie informacji na temat praktycznych aspektédw funkcjonowania i rozliczania PKZP;
. Przedstawienie szczegétowych uregulowan dla wtadz PKZP.

PROGRAM:
1. Projektowane zmiany od 2021 r. — zarys zmian
a) Nadzér na PKZP — nie tylko zwigzki zawodowe;
b) Sposéb nadzoru — opis czynnosci;
c) Prawa i obowigzki cztonkéw;
d) Nowe obowigzki pracodawcy;
e) Zasady przetwarzania danych;
f) Przepisy przejsciowe.
2. Funkcjonowanie PKZP w 2021 r.:
a) Zasady zwigzane z RODO;
b) Dane posiadane przez PKZP — co podlega ochronie?;
c) Dodatkowe uprawnienia Inspektoréw Pracy a funkcjonowanie PKZP;
d) Procedura dotyczgca RODO;
e) Dokumenty zwigzane z ochrong danych osobowych;
f) Upowaznienia dla oséb przetwarzajgcych dane osobowe.
3. Zmiany przepiséw prawnych a rozliczanie PKZP w 2021 r.:
a) Rozliczanie uméw zlecenia w 2021 r. — stawka za 1 godz;
b) Odsetki za zwtoke a odsetki za opdznienie;
c) Biata lista podatnikdow a PKZP — czy nalezy sie ujawnia¢ w MF?;
d) Obowigzkowa podzielona ptatnosc i rachunek na VAT a PKZP;
e) BDOirejestr odpaddw — czy dotyczy PKZP?
4. Aktualne problemy dotyczgce funkcjonowania PKZP:




a) Sprawozdanie finansowe za 2020 r. — elementy obowigzkowe;
b) Zdolno$¢ sadowa PKZP i dochodzenie niesptaconych pozyczek;
c) Zaliczanie do kosztéw podatkowych zaktadu pracy wydatkéw ponoszonych na funkcjonowanie
PKZP;
d) Przelewy bankowe — kto ma je ponosic?;
e) Wynagrodzenie za prowadzenie spraw PKZP — czy przystuguje?
f) Zasady potracenia z wynagrodzenia zadtuzenia pracownika w stosunku do PKZP;
g) Rozliczenie pracownika po wygasnieciu stosunku pracy i opuszczenia PKZP;
h) Zajecia komornicze wktadéw cztonkéw PKZP
i) Organy kontrolujgce PKZP — kto moze PKZP kontrolowad?.
5. Zasady funkcjonowania PKZP:
a) podmioty tworzace PKZP — kiedy mozna utworzyé PKZP w zaktadzie pracy;
b) podmioty uprawnione do korzystania z PKZP;
c) zasady gromadzenia wktadéw w PKZP;
d) zasady udzielania pozyczek z PKZP;
e) przychody zwigzane z funkcjonowaniem PKZP, w tym odsetki od udzielonych pozyczek;
f) koszty zwigzane z funkcjonowaniem PKZP — zasady rozliczania;
e) likwidacja PKZP — przyczyny i obowigzki.
6. Organy PKZP i ich zadania:
a) walne zebranie cztonkow;
b) zarzad PKZP;
c) komisja rewizyjna.
7. Obowiazki zaktadu pracy w zwigzku z funkcjonowaniem PKZP:
a) pomoc techniczna;
b) pomoc prawna;
¢) pomoc finansowo — ksiegowa;
d) brak pomocy udzielonej PKZP a skutki dla pracodawcy.
8. Druki funkcjonujace w zwigzku z dziataniem PKZP:
a) statut PKZP;
b) deklaracja przystgpienia do PKZP;
c) wniosek o udzielenie pozyczki;
d) stan konta;
e) sprawozdania finansowo — statystyczne, w tym Polityka rachunkowosci.
f) zasady zmiany Statutu PKZP;
g) rozpatrywanie wnioskdw o przyznanie pozyczki — problemy praktyczne;
9. Pytania uczestnikow.

ADRESACI:
cztonkowie zarzadu i rad nadzorczych PKZP, pracownicy dziatéw ksiegowosci, pracownicy rozliczajgcy PKZP,
cztonkowie PKZP, przedstawiciele dziatu kadr i pfac.

PROWADZACA:

Doradca podatkowy, prawnik, absolwentka i stypendystka Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu
Slaskiego. Posiada 14 letnie do$wiadczenie w zakresie podatkéw, ktére zdobyta pracujac w kancelarii
prawno-podatkowej oraz miedzynarodowej firmie konsultingowej. Obecnie wtascicielka Kancelarii
Podatkowej. Specjalistka w zakresie podatku dochodowego od osdb prawnych, w tym rozliczen transakcji
pomiedzy podmiotami powigzanymi - Transfer Pricing oraz podatku u zrddta, a takze podatku od towaréw
i ustug. Wspodtautorka ksigzek: ,,Dokumentacja VAT", ,Komentarz do podatku dochodowego od oséb
prawnych” - wydanie: 2008 i 2010 oraz autorka licznych publikacji prasowych, w tym w Gazecie Prawnej
oraz Przegladzie Podatkowym.
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im. Jerzego Regulskiego

Pracownicza kasa zapomogowo — pozyczkowa w 2021 roku

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

B

23 marca 2021 r. Szkolenie w godzinach 9:00-13:00

@ Cena: 295 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze $Srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia,
mozliwos¢ konsultacji z trenerem.

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Mazowsze
DANE DO ul. Zurawia 43, 00-680 Warszawa
KONTAKTU: tel. 42 307 32 38, fax: (42) 288 12 86

szkolenia@frdl.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAKO NIEO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe)

Prosze o certyfikat w formie: Papierowej [
Elektronicznej [I @ Mail.....cccveveeeecevirirecesee et e

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.mazowsze.pl.pl oraz zawartej w nim Polityce
prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na

www.frdl.mazowsze.pl lub mailem na adres: szkolenia@frdl.org.pl do 19 marca2021 r.
UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostac
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed
terminem jest rownoznaczny z obcigzeniem Paristwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos$¢ nalezy
uregulowac przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznione;j




