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R Demokracji Lokalnej 24 marca 2021 r

im. Jerzego Regulskiego

Raport o stanie zapewnienia dostepnosci. Obowiagzki szkét,
przedszkoli i placowek oswiatowych w zakresie zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami

_ I
WAZNE INFORMACJE O SZKOLENIU:

Zapraszamy Panstwa do udziatu w szkoleniu, ktérego celem jest przedstawienie wszystkich zagadnien zwigzanych
z przygotowaniem Raportu o zapewnieniu dostepnosci dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami, w tym minimalnych
wymagan dostepnosci, dostepu alternatywnego, terminu ztozenia i zawarto$ci raportu. Wskazanie konkretnych
przyktadéw z praktyki jednostek oswiatowych w zakresie zapewnienia dostepnosci.
L
CELE | KORZYSCI:
e Zapoznanie uczestnikdw z wymaganiami zwigzanymi z przygotowaniem raportdw — definiowanie potrzeb, opisy
wymagan, proces przygotowania, sktadanie skarg na brak dostepnosci.
e Przedstawienie sposobu potgczenia zatozen Raportu z prowadzong i planowang dziatalnoscig szkoty.
e Zaprezentowanie mozliwosci wnioskowania o zapewnienie dostepnosci architektonicznej i komunikacyjnej przez
placowki.

PROGRAM:

1. Podstawa prawna obligujgca szkoty, przedszkola, placéwki oswiatowe do zapewnienia dostepnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami.

2. Definicja szczegdlnych potrzeb — opis konkretnych przypadkdw.

3.  Opis minimalnych wymagan stuzgcych zapewnieniu dostepu osobom ze szczegdlnymi potrzebami:

¢ dostepnosé architektoniczna,

e dostepnosé cyfrowa,

* dostepnos¢ informacyjno-komunikacyjna w powigzaniu z przepisami szczegdlnymi w w/w zakresach.

Dostep alternatywny — sytuacje, w ktérych mozna wprowadzic takie rozwigzanie.

Czy w szkole powotujemy koordynatora do spraw dostepnosci?

Redagowanie przez szkote planu dziatania na rzecz poprawy dostepnosci - obowigzek, czy przydatna praktyka?

Raport o stanie zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami:

e termin ztozenia pierwszego raportu,

e zawartosc raportu,

¢ wypetnienie formularza raportu udostepnionego przez ministra wiasciwego ds. rozwoju regionalnego.

8. Uwazglednienie dostepnosci w prowadzonej i planowanej dziatalnosci szkoty.

9. Mozliwos¢ ztozenia wniosku o zapewnienie przez szkote dostepnosci architektonicznej lub informacyjno-
komunikacyjnej przez osoby ze szczegdlnymi potrzebami.

10. Skarga na brak dostepnosci.

11. Inne zagadnienia biezgce - pytania i odpowiedzi.

Nouvas

ADRESACI:
dyrektorzy i pracownicy odpowiedzialni w placéwkach oswiatowych za przygotowanie raportéw o dostepnosci.

PROWADZACY:

Specjalistka z zakresu funkcjonowania systemu oswiaty oraz przepiséw regulujgcych status nauczycieli oraz pracownikéw
samorzgdowych; praktyk z kilkunastoletnim stazem pracy na stanowisku kierowniczym w wydziale o$wiaty urzedu miasta;
autorka aktdw normatywnych w randze uchwat rady gminy, zarzadzed organu wykonawczego gminy, decyzji
administracyjnych; autorka szkolen z branzy oswiatowe;j.
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% pemolraci! Lokalne] | KARTA ZGLOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Raport o stanie zapewnienia dostepnosci. Obowiazki szkét, przedszkoli i
placowek oswiatowych w zakresie zapewnienia dostepnosci osobom ze
szczegllnymi potrzebami

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

24 marca 2021 r. Szkolenie w godzinach 10:00-14:00

Cena: 299 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze Srodkoéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia,
mozliwos¢ konsultacji z trenerem.

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Mazowsze
DANE DO ul. Zurawia 43, 00-680 Warszawa
KONTAKTU: tel. 604 078 421, fax: (42) 288 12 86

szkolenia@frdl.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAKO NIEO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe)

Prosze o certyfikat w formie: Papierowej [
Elektronicznej [1 @ Mail.......cccecueeiceieeieece et

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.mazowsze.pl oraz zawartej w nim Polityce
prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetnionga karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.mazowsze.pl lub

mailem na adres szkolenia@frdl.org.pl do 19 marca 2021 r.
UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejno$é zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed
terminem jest rownoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnosc nalezy
uregulowac przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej




