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Demokracji Lokalnej 15 kwietnia 2021 r.

im. Jerzego Regulskiego

Ztobki i kluby dzieciece. Zaktadanie, prowadzenie, finansowanie,
nadzdr i kontrola

WAZNE INFORMACJE O SZKOLENIU:
Podczas spotkania oméwimy formalno-prawne wymogi dotyczgce prowadzenia ztobkdw i innych form opieki nad dzie¢mi do lat 3. Na
szkoleniu zostang réwniez przedstawione praktyczne aspekty zaktadania, prowadzenia nadzoru i kontroli nad tymi jednostkami przez
szereg instytucji zewnetrznych, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

I — |
CELE | KORZYSCI:
Poznanie formalno-prawnych wymogdw dotyczgcych prowadzenia ztobkéw i innych form opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym wymogdw
lokalowych, organizacyjnych, sanitarnych, bezpieczenstwa przeciwpozarowego, kadrowych i administracyjnych. Uzyskanie
praktycznych wskazowek dotyczacych prowadzenia i przebiegu kontroli, istotnych zaréwno dla kontrolujgcego jak i kontrolowanego.
Poznanie zatozen programu Maluch+, wskazanie obowigzkowych uchwat organéw stanowigcych JST w zakresie opieki nad dzieémi do
lat 3.

PROGRAM:

1. Uwarunkowania formalno-prawne, regulujgce zagadnienia opieki nad dzie¢mi do lat 3.

2.  Formy organizacyjne opieki nad dzie¢mi do lat 3.

3. Wymagania w zakresie lokalu, w ktérym ma by¢ prowadzony ztobek lub klub dzieciecy w zakresie spetniania warunkéw lokalowo-
sanitarnych i warunkdéw bezpieczenstwa przeciwpozarowego.

4.  Wymagania w zakresie kadrowym — wymogi kwalifikacyjne zatrudniania opiekundédw w ztobkach, klubach dzieciecych, dyrektoréw

Ztobkéw i 0séb kierujgcych praca klubéw dzieciecych.

Wpis do rejestru ztobkéw i klubow dzieciecych.

Ustalenie optaty za wpis do rejestru.

Formy $wiadczenia pracy przez wtascicieli ztobkdw, dyrektordw, oséb kierujgcych pracg klubow dzieciecych.

Wymog zatrudniania w ztobku pielegniarki oraz Swiadczenie pracy przez wolontariuszy.

Wymagania kwalifikacyjne, uprawnienia zawodowe oraz obowigzki przeszkolenia oséb niespetniajgcych norm, w tym

nowozatrudnionych oraz wolontariuszy.

10. Wymogi organizacyjno-administracyjne i etatowe.

11. Wymagania w zakresie prowadzenia dokumentacji, niezbedne dokumenty wewnetrzne — statut, regulaminy oraz inne.

12. Wymagania w zakresie ochrony danych osobowych.

13. Wymagania w zakresie zywienia dzieci.

14. Wymagania w zakresie finansowym.

15. Zatozenia programu finansowania tworzenia ztobkéw i klubéw dzieciecych — Maluch+.

16. Uchwata w sprawie dotowania niesamorzadowych ztobkéw/klubow dzieciecych i jej fakultatywno$é.

17. Uchwata w sprawie planu nadzoru nad ztobkami/klubami dzieciecymi.

18. Ustawa Prawo przedsiebiorcéw, a prowadzenie kontroli w formach opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 — prawa i obowigzki
organu kontrolnego (gminy).

19. Jak przygotowac sie do kontroli ? Uwagi i aspekty praktyczne dla kontrolujgcego.

20. Jak przygotowac sie do kontroli ? Uwagii aspekty praktyczne dla kontrolowanego

21. Dyskusja i odpowiedzi na pytania uczestnikdw szkolenia.
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ADRESACI:

Osoby prowadzace lub zarzadzajgce niepublicznymi ztobkami i klubami dzieciecymi (dyrektorzy, wtasciciele), dyrektorzy ztobkow
i klubéw dzieciecych prowadzonych przez samorzad, osoby odpowiedzialne w gminach za zadania zwigzane z prowadzeniem nadzoru
nad realizacja opieki nad dzie¢mi do lat 3, za wdrazanie ,ustawy ztobkowej”, w tym wpisu do rejestru, prowadzenia nadzoru,
udzielania i rozliczania dotacji.

PROWADZACY:

Prawnik, ekspert oswiatowy z zakresu zarzgdzania edukacjg, finanséw publicznych, konsolidacji obstugi wspdlnej w administracji
publicznej, trener szkolen z zakresu prawa oswiatowego, zarzgdzania oswiatg, finanséw publicznych, prawa pracy w oswiacie. Autor
ksigzki Centra Ustug Wspdlnych w samorzadach, wspdétautor nowelizacji przepisdw ustawy Karta nauczyciela, wyktadowca uczelni
wyzszej.
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im. Jerzego Regulskiego

Ztobki i kluby dzieciece. Zaktadanie, prowadzenie, finansowanie, nadzoér i kontrola

L Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

B

15 kwietnia 2021 r.  Szkolenie w godzinach 10:00-14:00

E Cena: 299 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze $Srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia, mozliwos$¢ konsultacji z trenerem.

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Mazowsze
DANE DO ul. Zurawia 43, 00-680 Warszawa
KONTAKTU: tel. 698 343 042, fax: (42) 288 12 86

szkolenia@frdl.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAKO NIEO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe)

Prosze o certyfikat w formie: Papierowej [
Elektronicznej [I @ Mail.....cccveveeeecevirirecesee et e

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.mazowsze.pl oraz zawartej w nim Polityce
prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.mazowsze.pl

lub mailem na adres szkolenia@frdl.org.pl do 12 kwietnia 2021 r.
UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostac
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed
terminem jest rownoznaczny z obcigzeniem Paristwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos$¢ nalezy
uregulowac przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej




