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R Demokracji Lokalnej 20 Stycznia 2022 r.

im. Jerzego Regulskiego

NOWY tAD 2022. ZMIANY W UBEZPIECZENIACH SPOtECZNYCH
| ZASItKACH CHOROBOWYCH W 2022 ROKU

WAZNE INFORMACIJE O SZKOLENIU:
Proponujemy Paninstwu udziat w szkoleniu, na ktérym w nietuzinkowy sposdb przedstawione zostang zmiany
w zakresie ubezpieczen spotecznych i zasitkdéw chorobowych, nadchodzace wraz z przepisami Nowego
tadu. Szkolenie bedzie prowadzone przez Andrzeja Ponczka, eksperta niezwykle wysoko ocenianego przez
uczestnikow szkolen.
[
CELE | KORZYSCI:
Podczas szkolenia uczestnicy ustyszg informacje m.in. na nastepujace tematy:
»ulga” dla pracujgcych emerytéw — w Nowym tadzie!

— tabela dtugosci zycia od 01.04.2021r. - 31.03.2022r. a wysoko$¢ emerytury - idzie w gore!

— wiek emerytalny, emerytura bez podatku - tabela,

— sktadka zdrowotna - ulgi, planowane zmiany w zasitkach chorobowych, nowe: ZUS/ZZA,

— umowy zlecenia/o dzieto, korekty dokumentacji ZUS.

PROGRAM:
I. Zmiany w ubezpieczeniach spotecznych — emerytury — ,,Nowy tad” (czerwiec — jako data odejscia na
emeryture). Emerytury stazowe — konsultacje:
e pracujgcy emeryt po osiggnieciu wieku emerytalnego — ulga w Nowym tadzie,
* nowa tabela dtugosci zycia od 01.04.2021r. - emerytura w gore,
» sktadka zdrowotna w Nowym tadzie — ulgi dla poszczegdlnych grup,
* nowe ZUS ZUA i ZUS ZZA — data wejscia w zycie: 16.05.2021 r.,
e obowigzkowe zgtoszenie umowy o dzieto do ZUS — od 01.01.2021 r. Nowy druk ZUS RUD — sktadany
przez PUE ZUS,
e 16.05.2021r. — obowigzek podawania kodu zawodu wykonywanego przez osobe zgtaszang do
ubezpieczen,
* Nowy tad — brak podatku po osiggnieciu wieku emerytalnego/co z kasg,
e ,Jednolity Kontrakt Zatrudnienia” — co dalej ze zleceniami, dzietami,
* kwota wolna od podatku — emerytury bez podatku, kwota wolna od podatku: 30.000zf od
01.01.2022r.
e dtuzsza praca — po osiggnieciu wieku emerytalnego/co z kasg?
e planowane zmiany w zakresie: naliczania odsetek za zwifoke, liczenia okresu przedawnienia,
sktadania korekt dokumentéw ubezpieczeniowych,
e odejscie na emeryture w czerwcu —zmiana w 2021 r.,
* bezgotéwkowa forma wyptaty - emerytur i rent od 01.01.2022 r.,
* whniosek o emeryture — czy dotgczac¢ ZUS RP-77?,
* emerytury stazowe — czy wejdg w zycie? Zasady, warunki i prawo do tych emerytur,
e OFE - likwidacja/ co wybraé: ZUS czy IKE? - obnizenie optaty z 15% do 10%, kiedy wejdg zmiany.
Il. Zmiany w ubezpieczeniach spotecznych - zasitki 2021/2022 r. - zmiana od 01.01.2022 r.:
* nowe zasady obliczania okresu zasitkowego — jeden okres zasitkowy bez wzgledu na przerwy i rodzaj
choroby,




* okres zasitkowy po ustaniu ubezpieczenia — tylko 91 dni,

* korekty deklaracji ubezpieczeniowych —tylko 5 lat do tytu,

* PUE ZUS — obowigzek posiadania przez wszystkich ptatnikéw od 01.01.2023r.,

e planowana likwidacja 30 — krotnosci: od kiedy/dla kogo?,

e zbieg tytutéw do ubezpieczen spotecznych tj. umowa o prace, umowy zlecenia - kiedy obowigzkowe,
a kiedy dobrowolne sktadki na ubezpieczenia spoteczne,

e podstawa wymiaru sktadek na umowie zlecenia — zleceniobiorca posiadajacy kilka tytutéw do
ubezpieczen (kilka umoéw zlecenia, umdéw o prace) — mozliwos¢ sprawdzenia zleceniobiorcy
w ZUS/nowy druk,

* nowy druki: ZUS ZWUA! ZUS OSW, ZUS RIA,

e emerytury: wybdr najkorzystniejszej daty przejscia na emeryture/swiadectwa pracy w szczegdlnych
warunkach/liczenie stazu pracy, rp-7/czy nadal wystawiac?

lll. Kontrole ZUS 2021/2022r — umowa zlecenia i umowa o $wiadczenie ustug — minimalna stawka
godzinowa, a ewidencja czasu pracy przy zleceniu.

* minimalne wynagrodzenie dla uméw zlecen lub swiadczenia ustug - kontrole PIP, pisma z ZUS,

e omowienie Ustawy o zmianie ustawy o minimalnym wynagrodzeniu za prace oraz niektérych innych
ustaw — wytgczenia stosowania w/w ustawy,

* umowa zlecenia i umowa o dzieto — w Swietle kontroli ZUS i PIP —sktadki na ubezpieczenia spoteczne
od uméw o dzieto po kontroli ZUS — planowane zmiany w osktadkowaniu uméw o dzieto (sktadka
emerytalna i rentowa — po kontroli ZUS),

IV. ZUS kontroluje Fundusz Socjalny (ZFSS) w firmie — skfadki na ubezpieczenia spoteczne od $wiadczen
socjalnych.

* nowa wysoko$¢ odpisu na ZFSS w 2020/2021r.,

» nowa kwota wolna od podatku w ZFSS — na lata 2020/2021,

e ,gruszka dla emerytéw” — mozliwos¢ ,pozbawienia” w Swietle wyjasnienia gtdwnego inspektora
pracy,

e kryterium socjalne a koronawirus — mozliwos¢ wczesniejszej wyptaty ,gruszki”, zapomogi socjalne
a koronawirus, oswiadczenia o dochodzie, réznicowanie $wiadczen socjalnych, doptaty,

» sktadki na ubezpieczenia spoteczne, korekty, odsetki — od swiadczen socjalnych po kontroli ZUS - az
za 3 lata do tytu,

* prawidtowe zapisy w regulaminie w celu unikniecia sktadek ZUS, dobre/sprawdzone oswiadczenia
o dochodzie, ,,0 ile réznicowac?” poszczegdlne swiadczenia, jak sprawdzaé prawdziwos¢ ztozonych
os$wiadczen — stanowisko prezesa urzedu ochrony danych osobowych/pity — do wgladu.

V. Konsultacje z trenerem.

ADRESACI:
Stuzby kadrowo-ptacowe sfery budzetowej, w szczegdlnosci cztonkowie komisji socjalnych i zwigzkéow
zawodowych, pracownicy odpowiedzialni za rozliczanie wynagrodzedn pracownikéw i zasitkow

z ubezpieczenia chorobowego ZUS, pracodawcy rzagdowi i samorzagdowi odpowiedzialni za prawidtowe
stosowanie przepiséw o ZFSS i efektywne wykorzystywanie $rodkéw socjalnych.

PROWADZACY:

Prawnik, absolwent Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie,
wieloletni pracownik Wydziatu Przyznawania Emerytur i Rent oraz Wydziatu Kontroli Ptatnikow Sktadek w
Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych, wyktadowca prawa pracy i ubezpieczen spotecznych w Wyzszej Szkole
Humanistyczno-Ekonomicznej im. J. Zamoyskiego w Zamosciu i studidow podyplomowych Katolickiego
Uniwersytetu Lubelskiego i Polskiej Akademii Nauk, Wyzszej Szkoty Ekonomii i Innowacji w Lublinie, autor
ksigzek: ,Kontrola ZUS w sektorze finanséw publicznych" i ,Kontrola ZUS. Skuteczne formy obrony
ptatnikow sktadek", a takze ponad 70 artykutdéw z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych, emerytur
i rent, zasitkow; trener i konsultant programéw unijnych (EFS, PHARE).
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Nowy tad 2022. Zmiany w ubezpieczeniach spotecznych i zasitkach chorobowych w 2022 roku

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on-line.

20 stycznia 2022 rr. Szkolenie w godzinach 10:00-14:00

Cena regularna: 359 zt netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
@ finansowania szkolenia ze $Srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia,
mozliwos¢ konsultacji z trenerem.

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Mazowsze
DANE DO ul. Zurawia 43, 00-680 Warszawa
KONTAKTU: tel. (42) 307 32 65, fax: (42) 288 12 86
szkolenia@frdl.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAK OO NIEO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ witasciwe)

Prosze o certyfikat w formie: Papierowej [
Elektronicznej [I @ Mail.....ccccoeeeeeerecirirecreceiee et e

Prosze o przestanie faktury Na adres MailOWY: ...........cccuciriioiie ittt st et asr et ste e es et et saeste s sesaeseseneaean

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji Rozwoju
Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.mazowsze.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci i
ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przestac¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.mazowsze.pl
do 17 stycznia 2022 r.

UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejno$é zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed
terminem jest rownoznaczny z obcigzeniem Paristwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos$¢ nalezy
uregulowac przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznione;j




