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% Demokracji Lokalnej 21 StyCZnia 2022 r.

im. Jerzego Regulskiego

REKRUTACIJA DO PUBLICZNYCH PLACOWEK WYCHOWANIA
PRZEDSZKOLNEGO | KLAS PIERWSZYCH PUBLICZNYCH SZKOt
PODSTAWOWYCH NA ROK SZKOLNY 2022/2023

_ IR
INFORMACIE O SZKOLENIU:

Prowadzenie naboru do publicznych przedszkoli i klas pierwszych publicznych szkét podstawowych, mimo
ze realizowane co roku ciggle budzi wiele watpliwosci proceduralnych i praktycznych. W zwigzku z tym
proponujemy Panstwu udziat w szkoleniu, podczas ktérego praktyk, realizujagcy miedzy innymi: zadania
zwigzane zrekrutacja w Wydziale Oswiaty i Wychowania Urzedu Miasta przeanalizuje procedury
i dokumentacje w zakresie tematu szkolenia, przekaze sprawdzone wskazowki i praktyczne rozwigzania,
usprawniajgce realizacje naboru do przedszkoli i szkét podstawowych oraz odpowie na pytania
uczestnikow.

CELE | KORZYSCI:

e Aktualizacja i ugruntowanie wiedzy w zakresie prowadzenia naboru do placéwek wychowania
przedszkolnego oraz klas pierwszych szkoét podstawowych.

e Szczegbtowa analiza procedury rekrutacyjnej oraz oméwienie podstawowych dokumentoéw, takich jak
uchwata rady gminy w sprawie kryteriow naboru, zarzagdzenie wdjta w sprawie ogtoszenia terminéw
rekrutacyjnych, czy dokumentéw redagowanych przez komisje rekrutacyjng pozwoli uczestnikom
na gruntowne przygotowanie sie do realizacji procedur rekrutacyjnych.

e Szkolenie bedzie oparte na praktycznych aspektach omawianego zagadnienia.

PROGRAM:
I. Publiczne placéwki wychowania przedszkolnego (przedszkola, oddziaty przedszkolne w szkotach
podstawowych, inne formy wychowania przedszkolnego).

1. Podstawa prawna przeprowadzenia naboru do placéwek wychowania przedszkolnego.

2. Organy odpowiedzialne za realizacje procedury rekrutacyjnej i ich zadania:

e zadania organu prowadzacego,
* zadania dyrektora,
e zadania komisji rekrutacyjnej.

3. Whniosek o przyjecie do placowki wychowania przedszkolnego — przyktad dokumentu oraz
wymagane zatgczniki.

4. Terminy w postepowaniu rekrutacyjnym i w postepowaniu uzupetniajgcym do placéwek
wychowania przedszkolnego — przyktad zarzadzenia wojta (burmistrza, prezydenta miasta).

5. Deklaracja o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego — przyktad dokumentu.

6. Przyjecie dziecka do placdwki wychowania przedszkolnego w trakcie roku szkolnego.

7. Kryteria pierwszego i drugiego etapu naboru do placéwek wychowania przedszkolnego,

z uwzglednieniem wskazan orzecznictwa sgdowego.

8. Tryb powotania oraz praca komisji rekrutacyjnej — na podstawie rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego
oraz postepowania uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkét, placéwek i centrow —

z wzorami dokumentow.
9. Woyniki postepowania rekrutacyjnego i uzupetniajgcego, w tym zasady ich ogtaszania.



10.
11.
12.

13.

14.
15.

Odwotanie od rozstrzygnie¢ komisji rekrutacyjnej — procedura i terminy.

Postepowanie rekrutacyjne w nowotworzonych placéwkach wychowania przedszkolnego.
Konsekwencje zaniechania wskazania przez wdjta (burmistrza, prezydenta miasta) miejsca
korzystania z wychowania przedszkolnego dzieciom, ktére nie otrzymaty miejsca w wybranym
przedszkolu.

Ustawowe zobowigzanie do przeprowadzenia otwartego konkursu dla niepublicznych przedszkoli,
oddziatéw przedszkolnych w niepublicznej szkole podstawowej lub niepublicznych innych form
wychowania przedszkolnego na realizacje zadania udostepnienia miejsc przedszkolnych — przy
braku miejsc w publicznych placowkach wychowania przedszkolnego.

Przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacji do placowek wychowania przedszkolnego.
Najczestsze nieprawidtowosci wystepujgce w trakcie procesu rekrutacyjnego.

Il. Publiczne szkoty podstawowe.

1. Podstawa prawna przeprowadzenia naboru do klas pierwszych szkét podstawowych.

2. Organy odpowiedzialne za realizacje naboru - zadania organu prowadzgcego, dyrektora
oraz komisji rekrutacyjnej.

3. Zgtoszenie dziecka do pierwszej klasy szkoty podstawowe;j - elementy zgtoszenia oraz wymagane
zataczniki.

4. Whniosek o przyjecie do pierwszej klasy szkoty podstawowej — przyktad dokumentu
oraz wymagane zatgczniki.

5. Terminy w postepowaniu rekrutacyjnym i postepowaniu uzupetniajgcym do klas pierwszych szkot
podstawowych.

6. Kryteria brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym i w postepowaniu uzupetniajgcym
do klas pierwszych szkét podstawowych — z uwzglednieniem orzecznictwa.

7. Praca komisji rekrutacyjnej - z wzorami dokumentéw.

8. Woyniki postepowania rekrutacyjnego i uzupetniajgcego, w tym zasady ich ogtaszania.

9. Odwotanie od rozstrzygnie¢ komisji rekrutacyjnej — procedura i terminy.

10. Rekrutacja do klasy | publicznej szkoty podstawowej sportowej, publicznej szkoty podstawowej
mistrzostwa sportowego, oddziatu sportowego w publicznej szkole podstawowej ogdlnodostepne;j
lub oddziatu mistrzostwa sportowego w publicznej szkole podstawowej ogélnodostepne;j
lub do klasy wyzszej niz | w tych szkotach, w przypadku gdy szkolenie w danym sporcie rozpoczyna
sie w tej klasie.

11. Rekrutacja do oddziatéw dwujezycznych w publicznych szkotach podstawowych.

12. Postepowanie rekrutacyjne w nowotworzonych szkotach podstawowych.

13. Miejsce realizacji przez ucznia obowigzku szkolnego w przypadku niezorganizowania oddziatu
danej klasy w szkole obwodowe;.

14. Przetwarzanie danych osobowych w postepowaniu rekrutacyjnym do szkét podstawowych.

ADRESACI:

Dyrektorzy publicznych placéwek przedszkolnych oraz szkét podstawowych, nauczyciele uczestniczacy
w pracach komisji rekrutacyjnych, przedstawiciele organéw prowadzacych te jednostki oraz wszyscy
zainteresowani tematem.

PROWADZACY:

Specjalistka z zakresu funkcjonowania systemu oswiaty oraz przepiséw regulujgcych status nauczycieli;
praktyk z wieloletnim stazem pracy na stanowisku kierowniczym w Wydziale Oswiaty i Wychowania Urzedu
Miasta, autorka aktéw normatywnych w randze uchwat rady gminy, zarzadzen organu wykonawczego
gminy, decyzji administracyjnych.
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Rekrutacja do publicznych placowek wychowania przedszkolnego i klas
pierwszych publicznych szkét podstawowych na rok szkolny 2022/2023

g., Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

21 stycznia 2022 rr. Szkolenie w godzinach 9:00-13:00

Cena: 349 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania

szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukoniczenia szkolenia,
mozliwos¢ konsultacji z trenerem.

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Mazowsze
DANE DO ul. Zurawia 43, 00-680 Warszawa
KONTAKTU: tel. 698 343 042, fax: (42) 288 12 86

szkolenia@frdl.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAKO NIEO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ witasciwe)

Prosze o certyfikat w formie: Papierowej [
Elektronicznej [I @ Mail.....ccccoeveeeeevevirirecreceire e e

Prosze o przestanie faktury Na adres MailOWY: ..........c.cuviiiiiiiiiicie ettt ettt st ettt st s s ereane e sees
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.mazowsze.pl oraz zawartej w nim Polityce
prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia

na www.frdl.mazowsze.pl do 19 stycznia 2022 r.
UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejno$é zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed
terminem jest rownoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscia za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnosc nalezy
uregulowac przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej




