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DOBRA REPUTACJA PRZEWOZNIKA | ZARZADZAJACEGO
TRANSPORTEM W SWIETLE ZMIAN ZWIAZANYCH
Z TZW. PAKIETEM MOBILNOSCI ORAZ PLANOWANYCH
W NAJBLIZSZYM CZASIE ZMIAN DO USTAWY O TRANSPORCIE
DROGOWYM

INFORMACIE O SZKOLENIU:

Zapraszamy Panstwa na spotkanie na ktdrym to Uczestnicy uzyskajg odpowiedZz m.in.
na nastepujgce pytania: Jakie sg najnowsze wymagania wzgledem bazy transportowej? Czy
w przypadku posiadania pojazdéow ponizej 3,5 t. wymaga¢ wyznaczenia zarzgdzajacego
transportem? Czy nalezy wszczynaé postepowanie w przedmiocie utraty dobrej reputacji jesli
kara nie zostata zaptacona, zostata roztozona na raty lub jesli przewoznik wnidst odwotanie od
decyzji o natozeniu kary? Ponad to uczestnicy uzyskajg wiedze na temat projektu zmian do
ustawy o transporcie drogowym oraz otrzymajg wzory drukow niezbednych do skutecznego
wszczecia i zakoniczenia postepowania np.: Zawiadomienie strony o wszczeciu postepowania,
Decyzje o utracie dobrej reputacji oraz Decyzje o zachowaniu dobrej reputacji.

CELE | KORZYSCI:

e Zdobycie przez uczestnikdw wiedzy i umiejetnosci niezbednych dla sprawnego i
prawidtowego prowadzenia spraw w zakresie badania i cofania dobrej reputacji
przewoznikdw i zarzgdzajacy transportem.

e Znalezienie rozwigzan w nowych i trudnych sytuacjach, z ktérymi stykamy sie prowadzac
omawiane sprawy.

PROGRAM:
1. Warunki zwigzane z wymogiem dobrej reputacji.
2. Jak weryfikowaé posiadanie dobrej reputacji przedsiebiorcy i zarzadzajgcego

transportem - kiedy i czego mamy prawo zgdaé, jak dokumentowad spetnianie przez
przedsiebiorce warunkéw - kiedy zaswiadczenie, kiedy oswiadczenie, podstawy

prawne.

3. Procedura wszczecia postepowania w przedmiocie utraty dobrej reputacji — podstawy
prawne do wszczecia postepowania, zrédta informacji o naruszeniach i karach.

4, Kontrola w ramach postepowania w sprawie dobrej reputacji.

5. Ocena przestanek przy badaniu dobrej reputacji (liczba stwierdzonych naruszen,
mozliwos$¢ poprawy sytuacji, interes spoteczny, opinia organizacji branzowej).

6. Elementy i ksztatt decyzji w sprawie dobrej reputacji.

7. Srodki rehabilitacyjne — terminy zatarcia skazania, réznica miedzy wykonalnoécig a

wykonaniem decyzji, raty, egzekucja nieuiszczonej kary.



8. Skutki utraty dobrej reputacji - procedura zawieszania zezwolenia na wykonywanie
zawodu przewoznika drogowego.
9. Stwierdzenie niezdolnosci zarzadzajgcego transportem do kierowania operacjami
transportowymi.
10. Odpowiedzi na pytania:
— Co i w jaki sposéb badaé¢ w przypadku postepowan wobec zarzgdzajgcych
transportem?
— Co, jesli zarzadzajacy pracuje dla kilku przewoznikow?
— Ktéry urzad powinien prowadzi¢ wobec niego postepowanie?
— Jak postgpi¢ jezeli przedsiebiorca lub zarzadzajgcy nie przesyta wymaganych
dokumentéw?
— Czy nalezy wydac decyzje niekorzystng dla przedsiebiorcy?
— Czy nalezy wszczynac¢ kontrole?
— W jaki sposdb i kiedy prowadzi¢ kontrole?
— Czy mozna jg potaczy¢ ze standardowg kontrolg przewoznika, ktérg prowadzi sie
nie rzadziej niz co 5 lat?
— Jak zawieszac zezwolenie na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego?
— Jakiczy nalezy je ,odwieszac”?
— Kto powinien czuwac nad zastosowaniem srodka rehabilitacyjnego?
— Petny dostep do KREPT — jak z nim pracowac, co nam daje i czy warto ubiegac sie o
dostep?

ADRESACI:
Pracownicy starostw powiatowych oraz urzeddw miast na prawach powiatu, prowadzacy
sprawy zwigzane z zezwoleniami na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego.

PROWADZACY:

Wieloletni trener i szkoleniowiec pracownikdw organu samorzadu terytorialnego oraz stuzb
kontrolnych — Policji i ITD, kierownik organu administracji rzgdowej zajmujgcego sie kontrolg
przedsiebiorcow. Ekspert z dfugoletnim doswiadczeniem, specjalizujacy sie w prawie
transportowym oraz przepisach ustawy o kierujgcych pojazdami oraz Kodeksu drogowego a
takze w przepisach i zasadach stosowania kodeksu postepowania administracyjnego przez
pracownikow jednostek samorzadu terytorialnego.
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Dobra reputacja przewozinika i zarzgdzajacego transportem w swietle zmian zwigzanych
z tzw. Pakietem mobilnosci oraz planowanych w najblizszym czasie zmian do ustawy
o transporcie drogowym

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

19 lipca 2022 r. Szkolenie w godzinach 09:00-13:00

@ Cena: 349 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze Srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia,
mozliwos¢ konsultacji z trenerem.

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Mazowsze
DANE DO ul. Zurawia 43, 00-680 Warszawa

KONTAKTU: tel. 535175 301
szkolenia@frdl.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAKO NIEO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe)

Prosze o przestanie faktury i certyfikatu na adres mailowy:

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.mazowsze.pl oraz zawartej w nim Polityce
prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Zgtoszenia prosimy przesytaé do 14 lipca 2022 r.
UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostac
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed
terminem jest rownoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnosc nalezy
uregulowac przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej



