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im. Jerzego Regulskiego

JAK SKUTECZNIE PRZYCIAGAC NOWYCH INWESTOROW
DO GMIN | POWIATOW? DZIAtANIA STANDARDOWE
| NIESTANDARDOWE

WAZNE INFORMACIJE:

Podczas proponowanego szkolenia zaprezentujemy proces tworzenia strefy aktywnosci gospodarczej
oraz wskazemy jak skutecznie przyciggnaé inwestorow z kapitatem polskim i zagranicznym do swojej
gminy. Omawiane zagadnienia poparte bedg licznymi przyktadami i doswiadczeniami prowadzacego
zajecia, ktory brat udziat w procesach przeksztatcania gminy z typowo rolniczej w preznie dzi$ dziatajaca
gmine w aglomeracji wroctawskiej. Nasz trener uczestniczyt w promocji terendw inwestycyjnych i ich
rozwoju na przestrzeni wielu lat, co zaowocowato przyciggnieciem m.in. takich firm jak BASF, Pittsburgh
Glass Works, Schurholz, Heldener Metall Technik, Vorwerk i in. Podczas zaje¢ przekazemy cenng wiedze,
ktorej nie mozna pozyskac z opracowan ksigzkowych. Na podstawie praktycznych doswiadczen zwrécimy
uwage na to co tak naprawde decyduje o wyborze przez inwestora tej a nie innej lokalizacji.

CELE | KORZYSCI ZE SZKOLENIA:

e Krok po kroku oméwimy przebieg procesu inwestycyjnego - od aktywnego poszukiwania inwestora,
poprzez nawigzanie z nim kontaktu az do przekazania oferty, a nastepnie zachecenia go do jej
rozwazenia i prowadzenia rozmoéw po doprowadzenie do podpisania umowy.

e Wskazemy w jaki sposéb budowaé swoje przewagi lokalizacyjne i tworzy¢ oferty inwestycyjne
i lokalizacyjne.

e Zaprezentujemy doswiadczenia i dobre praktyki w przedmiotowym zakresie np.

— Omoéwimy i wymienimy lokalizacje, gdzie wykorzystano potencjat juz istniejacy jst oraz przyktady,
gdzie potencjat byt "uspiony" a dzieki odpowiedniej pracy pozyskano inwestorow.

— Przedstawimy przyktady lokalizacji, ktére wydawatoby sie dysponujg lub dysponowaty duzym
potencjatem ale z réznych przyczyn inwestorzy ich nie wybierali lub nie wybieraja.

*  Odpowiemy miedzy innymi na nastepujgce pytania:

— Jak zorganizowa¢é prace w jednostce aby sprzyjata promocji proinwestycyjnej?

— W jaki sposéb budowac zespoty uczestniczgce w projektach proinwestycyjnych?
— Skad czerpac wiedze o potrzebach i zainteresowaniach inwestoréw?

— Jakie sg sposoby na skuteczng promocje proinwestycyjng?

— Jak prowadzi sie rozmowy z inwestorami?

— Jak organizowac wizyty lokalizacyjne?

— Jak wykorzystaé rézne metody negocjacji w praktyce?

— Jak mie¢ dobry feedback ze strony inwestorow?

— Cotojestijak wyglada opieka poinwestycyjna.

PROGRAM:
1. Inwestorzy w gminie. Omdwienie roli lideréw i pracownikéw jst w procesie przyciggania inwestorow.
2. W jaki sposdb stwarzaé tzw. ,dobry klimat” dla rozwoju inwestycji w samorzgdzie — omdwienie
dobrych i ztych praktyk w promowaniu sie samorzagdéw na rynku inwestycyjnym.



3. Organizacja pracy w jednostce administracji a wptyw na zainteresowanie i obstuge inwestora
oraz przedsiebiorcy.

4. Wyszukiwanie mocnych (m.in. przewagi lokalizacyjne) i stabych stron samorzagdu w kontekscie
lokowania inwestycji: profilowanie wizerunku samorzgdu w srodowisku biznesowym, wyboér i analiza
mocnych i stabych stron samorzadu. Na ktérego , konia” postawic¢ aby odnie$¢ sukces? Lepszy jeden
duzy inwestor czy wielu matych inwestorow? Wykorzystanie naturalnych waloréw gminy, powiatu,
wojewddztwa jako magnesu dla inwestycji, efekt , kuli Snieznej”.

5. Infrastruktura techniczna a lokowanie inwestycji. Jak rozwija¢ infrastrukture aby byto to efektywne
a nie tylko efektowne. Kontakty z gestorami sieci, dostawcami energii, rola spoétek gminnych
i zarzadcow drog.

6. Profesjonalne przygotowanie oferty inwestycyjnej czyli ,méwimy tylko prawde” — wiarygodnosc
samorzgdu w przekazywaniu inwestorowi informacji o warunkach inwestowania w gminie, powiecie,
wojewddztwie, kraju. Docelowe grupy odbiorcéw. Aktywne poszukiwanie inwestora. Czyli kto i co
ma konkretnie robi¢ w jst aby osiggna¢ sukces? Skad pozyskiwaé informacje o planach
i zainteresowaniach potencjalnych inwestorow?

7. Oferta greenfield i brownfield gmin i powiatéw, w tym nieruchomosci nienalezgcych do jst i SP.
Jak rozmawiad z ich witascicielami?

8. Woykorzystanie zewnetrznych mozliwosci dla pozyskiwania inwestoréw w samorzadach — wsparcie
panstwa: Polska jako Specjalna Strefa Ekonomiczna, programy pomocowe i promocyjne, fundusze
zewnetrzne.

9. Inwestorzy zagraniczni a inwestorzy krajowi i co z tego wynika dla samorzadu w aspekcie przyciggania
kapitatu. Rdznice kulturowe.

10. Przygotowanie wizyt inwestordow, techniki negocjacji i rozmoéw.

11. Zabezpieczenie interesu samorzgdu w procesach inwestycyjnych. Tresci uméw, klauzul, zobowigzan.

12. Analiza dobrych praktyk na przyktadach réznych proceséw inwestycyjnych.

13. Pozyskaliémy inwestora i co dalej? Omdwienie opieki poinwestycyjnej.

14. Podsumowanie wyktadu/szkolenia.

ADRESACI:

Przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego, Dyrektorzy departamentdw promocji miast
i regionow, specjalisci ds. PR, specjalisci ds. Marketingu i Promocji miast i regiondw, pracownicy wydziatow
promocji w samorzgdach miast, gmin i regiondw, rzecznicy prasowi instytucji publicznych oraz wszystkie
osoby zainteresowane omawiang podczas szkolenia tematyka.

PROWADZACY:

Geodeta uprawniony, petni funkcje geodety powiatowego w Starostwie Powiatowym. Posiada wieloletnig
praktyke w dziedzinie geodezji i kartografii oraz gospodarowania nieruchomosciami. Byty kierownik
Wydziatu Gospodarki Nieruchomosciami w jednym z urzedéow miejskich. Doswiadczony trener
przygotowuje i prowadzi szkolenia dla JST w tematyce gospodarowania nieruchomosciami, geodezji i
kartografii oraz tematow pokrewnych. Ma na swoim koncie szereg ukonczonych szkolen i kursow
(np. zwigzanych z inwestycjami japonskimi w Polsce, na temat parkéw technologicznych, inkubatorow
przedsiebiorczosci, klastrow innowacyjnych i platform technologicznych, zarzadzanie przez jakos¢ —
TQM ,Total Quality Managment). Prawdopodobnie weZmie udziat w budowie i rozwoju najwiekszej
w Polsce zagranicznej inwestycji amerykanskiej firmy INTEL na 20 mld ztotych (integracja
mikroprocesoréow) ktérg w dniu 16 czerwca br. ogtosit Premier.



eee——

/O rundacis Rowwolu NFORMACJE ORGANIZACYJNE
A | KARTA ZGLOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Jak skutecznie przycigga¢ nowych inwestorow do gmin i powiatow. Dziatania
standardowe i niestandardowe

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

29 sierpnia 2023 r. Szkolenie w godzinach 9:30-14:30

Cena: 395 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.
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CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukoniczenia szkolenia.

DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Mazowsze;

DO ul. Jelinka 6, 01-646 Warszawa

tel. 533 721 103;
KONTAKTU: szkolenia@frdl.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wiasciwe) NIE I
Prosze o przestanie faktury Na adres MailOWY: .......cuccvececiiceinenneinecneiiesess s seesessnesassssssssssassassassssssssssssssssssns sssssessss nsnasnsssssssssssnssnss

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MAIlOWY: ........cccoiiiiiiiininininiiiiii i s s essssssssssssssssssssssssss sassasssssss sesssassssssssssssssass
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rGwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.mazowsze.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Zgtoszenia prosimy przesyta¢ do 24 sierpnia 2023 r.
UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos$¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest rGwnoznaczny

z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowaé przelewem na podstawie
wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznione;j




