
 

WSPÓŁCZESNE WYZWANIA W PRACY Z OSOBAMI BEZDOMNYMI 
- NOWATORSKIE PODEJŚCIA I PRAKTYKI W PRACY SOCJALNEJ. 

KLUCZOWE STRATEGIE DLA SKUTECZNEGO WSPARCIA 
 

WAŻNE INFORMACJE: 
Zapraszamy Państwa na warsztatowe zajęcia, które przeprowadzi ekspert, kierujący na co dzień zespołem pracowników 

socjalnych, posiadający wiedzę i doświadczenie w zakresie skutecznych strategii i praktyk w pracy z osobami w kryzysie 

bezdomności. Jego nastawienie, oparte na indywidualnych potrzebach i możliwościach każdej osoby, pomoże odkryć oraz 

lepiej zrozumieć przedstawiane nowatorskie podejście do problematyki bezdomności. Podczas szkolenia szczególny nacisk 

zostanie położony na praktyczne ćwiczenia, tak aby uczestnicy mogli w pełni zrozumieć i zastosować prezentowane 

strategie i praktyki w swojej codziennej pracy. 

 
CELE I KORZYŚCI ZE SZKOLENIA: 

• Szkolenie będzie składać się przede wszystkim z praktycznych przykładów i ćwiczeń.  

• Uczestnicy nabędą wiedzę dotyczącą współczesnych wyzwań związanych z pracą z osobami w kryzysie bezdomności 

opartych m.in. na praktykach deinstytucjonalizacyjnych. 

• Poznają warunki skuteczności superwizji w pracy socjalnej oraz nowatorskie podejścia do zapobiegania bezdomności.  

• Nabyta wiedza pozwoli pracownikom socjalnym lepiej rozumieć i reagować na potrzeby osób bezdomnych, a także 

skuteczniej im pomagać. 

PROGRAM: 
1. Wprowadzenie - przeciwdziałanie bezdomności, deinstytucjonalizacja, wybrane metody pracy z osobami bezdomnymi 

i skuteczność superwizji w pracy socjalnej.  

2. Przeciwdziałanie bezdomności:  

− Zapobieganie bezdomności jako kluczowa strategia. 

− Programy i inicjatywy skierowane na zapobieganie bezdomności. 

− Dobre praktyki w skutecznym przeciwdziałaniu bezdomności. 

3. Deinstytucjonalizacja: 

− Pojęcie i cele deinstytucjonalizacji. 

− Transformacja instytucji na bardziej indywidualizowane i społeczne formy wsparcia. 

− Wyzwania i korzyści związane z deinstytucjonalizacją. 

− Przykłady innowacyjnych praktyk deinstytucjonalizacyjnych. 

4. Wybrane metody pracy z osobami bezdomnymi: 

− Przegląd skutecznych metod i technik w pracy z osobami bezdomnymi. 

− Wsparcie mieszkalne jako kluczowy element pracy socjalnej. 

− Indywidualizacja i holistyczne podejście w pracy z osobami bezdomnymi. 

5. Skuteczność superwizji pracy socjalnej:  

− Rola superwizji w doskonaleniu pracy socjalnej. 

− Metody i techniki supewrizji dla pracowników socjalnych. 

6. Podsumowanie omówionych tematów i strategii. Wnioski i rekomendacje. Dyskusja i wymiana doświadczeń. 

ADRESACI:  
Pracownicy socjalni ośrodków pomocy społecznej, urzędów gmin i miast, organizacji pozarządowych zajmujący się 

przeciwdziałaniu bezdomności i pracą z osobami bezdomnymi. 

PROWADZĄCY:  
Superwizor pracy socjalnej, mediator oraz terapeuta ds. uzależnień, gminny koordynator instytucji i organizacji 

działających w obszarze niesienia pomocy osobom bezdomnym. Pracą socjalną zajmuje się od ponad 25 lat, specjalizując 

się w obszarze kryzysu bezdomności. Posiada bogate doświadczenie w prowadzeniu szkoleń i warsztatów 

dla pracowników socjalnych oraz osób związanych z sektorem pomocy społecznej. Jego wiedza i umiejętności są oparte 

na praktycznym doświadczeniu oraz aktualnych badaniach i innowacyjnych podejściach do pracy z osobami bezdomnymi. 



 

 

INFORMACJE ORGANIZACYJNE 
I KARTA ZGŁOSZENIA 

Współczesne wyzwania w pracy z osobami bezdomnymi - nowatorskie 
podejścia i praktyki w pracy socjalnej. Kluczowe strategie dla skutecznego 

wsparcia 

  
Szkolenie będziemy realizowali w formie webinarium on line. 

 
13 października 2023 r. Szkolenie w godzinach 9:00-14:30 

  

Cena: 379 PLN netto/os. Udział w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku 

finansowania szkolenia ze środków publicznych. 

CENA zawiera: udział w profesjonalnym szkoleniu on-line z możliwością zadawania pytań, 

materiały szkoleniowe w wersji elektronicznej,  

certyfikat ukończenia szkolenia. 

DANE  
DO 
KONTAKTU: 

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Mazowsze;  

ul. Jelinka 6, 01-646 Warszawa; 

tel. 698 343 042; 

szkolenia@frdl.org.pl 

 

DANE UCZESTNIKA ZGŁASZANEGO NA SZKOLENIE 
Nazwa i adres nabywcy  
(dane do faktury) 

 

Nazwa i adres odbiorcy   

NIP  Telefon 

1. Imię i nazwisko uczestnika, stanowisko,  
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU 

 

2. Imię i nazwisko uczestnika, stanowisko,  
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU 

 

Oświadczam, że szkolenie dla ww. pracowników jest kształceniem zawodowym finansowanym w całości lub co 
najmniej 70% ze środków publicznych (proszę zaznaczyć właściwe)  

TAK ☐   

NIE ☐ 

Proszę o przesłanie faktury na adres mailowy: ……………………………………………………………………………………………..………….………. 

Proszę o przesłanie certyfikatu na adres mailowy: ……………………………………………………………………………………………….……………. 

Dokonanie zgłoszenia na szkolenie jest równoznaczne z zapoznaniem się i zaakceptowaniem regulaminu szkoleń 

Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.mazowsze.pl oraz zawartej 

w nim Polityce prywatności i ochrony danych osobowych. 

Zgłoszenia prosimy przesyłać do 10 października 2023 r. 

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejność zgłoszeń. Zgłoszenie na szkolenie musi zostać potwierdzone 

przesłaniem do Ośrodka karty zgłoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpóźniej na trzy dni robocze przed terminem jest równoznaczny 

z obciążeniem Państwa należnością za szkolenie niezależnie od przyczyny rezygnacji. Płatność należy uregulować przelewem na podstawie 

wystawionej i przesłanej FV. 
 
 
 
Podpis osoby upoważnionej ____________________________________ 


