AKTUALNY KATALOG SZKOLEN

Krajowy
Fundusz /0
Szkoleniowy

Fundacja Rozwoju
Demokracji Lokalnej

im. Jerzego Regulskiego




Kadry, prawo pracy, ptace

Elektronizacja dokumentdw kadrowych i monitory ekranowe w zaktadzie
pracy 10 czerwca 2024
https://frdl.lublin.pl/tematy/kadry-prawo-pracy-place/elektronizacja-dokumentow/79326

KPA, prawo administracyjne, organizacja urzedu, archiwa

Tworzenie skutecznych i zrozumiatych zapytan oraz polecen dla
algorytmicznych modeli sztuczne]j inteligencji na przyktadach zwigzanych

Z praca w jst z wykorzystaniem CzatuGPT i innych narzedzi 22-23 maja 2024
https://frdl.lublin.pl/tematy/kpa-prawo-administracyjne-organizacja-urzedu-
archiwa/tworzenie-skutecznych/77339

Jak wdrazac 1 uzytkowac¢ EZD?
https://frdl.lublin.pl/tematy/kpa-prawo-administracyjne-organizacja-urzedu-archiwa/jak- 24 maja 2024
wdrazac-i-uzytkowac-ezd/78587

Ochrona danych osobowych, RODO

Bezpieczenstwo informacji. Narzedzia i strategie efektywnego

zarzadzania systemem bezpieczenstwa informacji
https://frdl.lublin.pl/tematy/ochrona-danych-osobowych-rodo/bezpieczenstwo-
informacji-1/80803

28 czerwca 2024

Elektronizacja i cyfryzacja urzedu

Wprowadzenie do wykonywania audytéw bezpieczenstwa informacji i
cyberbezpieczenstwa w jst

https://frdl.lublin.pl/tematy/elektronizacja-i-cyfryzacja-urzedu/cyberbezpieczenstwo-
4/78003

27 maja 2024

Odkryj potencjat aplikacji mObywatel 2.0. Zastosowanie | zasady dziatania

dla Jednostek samorzadu terytorialnego 03 czerwca 2024
https://frdl.lublin.pl/tematy/elektronizacja-i-cyfryzacja-urzedu/mobywatel-3/79070

Canva od podstaw - projektowanie graficzne w urzedzie

. R . 06 czerwca 2024
https://frdl.lublin.pl/tematy/elektronizacja-i-cyfryzacja-urzedu/canva-od-podstaw/79645

Rozwoj osobisty
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polecamy organizacje szkolenia zamknietego dla Panstwa instytucji przygotowujace do pracy
W nowym stanie prawnym

omoéwimy zagadnienia doreczen w postepowaniu administracyjnym i obowigzki administracji
publicznej od 10 grudnia 2023 r.

przekazemy wiedze, ktérg powinien posiada¢ kazdy pracownik, wskazemy sposoby i zasady
doreczen, terminy, obowigzki i odpowiedzialnos¢ stron

zajecia majq charakter wyktadowo — warsztatowy — przeanalizujemy zmiany przepiséw pod
katem ich konsekwencji dla prowadzenia postepowania administracyjnego

Program, termin, miejsce i forma spotkania podlegaja indywidualnym ustaleniom. Do
wyboru: forma stacjonarna lub online

Skontaktuj sie ze swoim osrodkiem regionalnym FRDL i porozmawiaj
o szczegotach programu i organizacji szkolenia




